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Beste 10 2e

Dank voor je terug koppeling

Ik ben erg tevreden met resultaat jij ook schat ik zo in

Dat andere domein hoofden en^^^^dezelfde inbreng hebben komt doordat we als informatiemanagers de

annotatie onderling afstemmen Zo nodi^nformeren we ook^^over onze adviezen aan domeinhoofden als die

afwijkend zijn vanuit IV perspectief Dus^^Sweet ik als ik een advies met jou deel waar hij last van kan krijgen

In vervolg hierop zou ik graag het multi persoonlijkheid syndroom van de informatiemanager met je delen Dat heb

ik eerder met^^^^^edeeld omdat adviezen inderdaad verschillende zienswijze en perspectieven hebben bijlage
Misschien kunnen we daar tijdens een bilat po een keer over hebben We kunnen dan ook van gedachte wissleen

over een aantal dossiers waar jij bij betrokken bent wordt als directeur BV Samenwerken Upgrade SAP Duiden

van data

Met vriendelijke groeten
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Voor echt urgente zaken graag contact opnemen met CIO office |@rivm nl10 2e
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Dank voor jullie heldere adviezen Zie mijn korte aantekeningen

IV Board dinsdag 25 augustus 2020

I D Strategie

Opmerkingen ingebracht helder stuk en vraag om vervolg uitwerking taken verantwoordelijkheden en bevoegdheden

^Hvrpeg ook om uitwerking van de governance hoe gaan we hier samen op sturen

^sluit aan bij opmerkingen

Q belangrijk om data te delen

^ erg tevreden over het stuk organisatievermogen IV Innovatie moet tbv de maatschappelijke opgave Investeren hoe dan

overhead verhogen Steviger onderhandelen bij opdrachtgevers Niet te licht gebruiken
Goed is om te spreken over beheersbare IV in control zijn alligned met RIVM als geheel verstevigen in de visie

Er komt een vervolg op om de taken erwemntwoordelijkheden duidelijk te maken

In control zijn breder dan financien isj^nee bezig met de organisatie
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Van strategie naar doen moet op een goede manier aangestuurd worden

Nota knelpunten informatiebeveiliging

Adviezen ingebracht over capaciteit {is nu opgelost en over signalen dat het voor de IB erg nog niet overal duidelijk is

dezelfde opmerking

had10 2e

MS teams

Punt is doorj
zit namelijk|
voorkeuren maar dat we zekerheid moeten krijgen van Microsoft

ingebracht Ik heb nog gevraagd naar de verschillen dat die er wel zouden zijn Dat wordt nu uitgezocht Er

iuro verschil tussen de beide licenties Dat het zo lang duurt lijkt niet te gaan over de strijd tussen verschillende

10 2een
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Portfolio rapportage

Ook opnemen ICT voor de nieuwbouw ingebracht door mij en 10X28 Zal gedaan worden

LIMS wordt toegevoegd en ook vaccinatie COVID19 en het programma Er wordt voor die 2e veel capaciteit gevraagd |
hier aandacht voor De vraag is nog niet goed duidelijk Preventis al als oplossing maar daar zitten vanuit het verleden

kwetsbaarheden in
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